kunst linz

Funktion der Rektorin / des Rektors

An der Universitat fir kinstlerische und industrielle Gestaltung Linz wird
die Funktion der Rektorin / des Rektors gemall UG 2002 ausge-
schrieben.

Die Funktionsperiode betragt 4 Jahre, vom 1.Oktober 2007 - 30.
September 2011.

Eine Wiederwahl ist moglich. Die Funktion wird im Rahmen eines mit der
Universitat abzuschliel3enden Arbeitsvertrages ausgeuibt.

Die Staatsbirgerschaft eines EWR-Landes ist Voraussetzung.

Derzeit studieren an der Kunstuniversitat Linz 940 Studierende, es
lehren 85 Universitatslehrerinnen sowie ca 180 Lektorinnen. Das
Personal fur die Organisation und Verwaltung umfasst 88 Angestellte.
In 4 Instituten sind 7 Bachelor- 9 Master-, 5 Diplomstudien und 1
Doktoratsstudium eingerichtet, die entsprechend dem Entwicklungs- und
dem Organisationsplan installiert sind und die Profilbildung der
Universitat weiter entfalten. Die derzeitige Profilbildung steht unter den
Begriffen Intermedialitat, Raumstrategien, kinstlerisch-wissenschaftliche
Forschung.

In die Funktionsperiode fallt das Kulturhauptstadtjahr Linz 09, wobei das
Engagement der Kunstuniversitat in diesem Zusammenhang erwartet
wird.

Das angestrebte Qualifikationsprofil beinhaltet:

- die einer Kunstuniversitdt adaquate kinstlerische und/oder
wissenschaftliche Qualifikation,

- Fldhrungs- und Personalentwicklungskompetenz (insbesondere
Gender-Kompetenz), nachgewiesen durch Erfahrung in der Leitung
von Institutionen mit vergleichbarer inhaltlicher Ausrichtung und
Grole,

- hohes Ausmall an sozialer Kompetenz, Integrationsfahigkeit,
Fahigkeit zur Motivation und zu erfolgreichem Konfliktmanagement,
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- Kommunikations- und Teamféhigkeit in Hinblick auf die
Zusammenarbeit der drei Leitungsgremien (Universitatsrat, Rektorat,
Senat) und der Organisationseinheiten der Kunstuniversitat,

- Kenntnis der Osterreichischen Universitatsorganisation insbesondere
des UG 2002,

- Erfahrung und besonderes Geschick bei der Fuhrung von
Verhandlungen mit offentichen und privaten Verhandlungs-
partnerinnen,

- Fahigkeit zur aktiven Kommunikation und Kooperation mit dem fir die
Kunstuniversitdt Linz relevanten kulturellen Umfeld im In- und
Ausland,

- internationale Erfahrungen im Sinne facheinschlagiger Aktivitaten,
Kontakte und Kooperationen,

- Einwerben von Drittmittelgeldern.

Bewerbungen sollen ausfihrliche Unterlagen hinsichtlich der geforderten
Voraussetzungen, insbesondere eine Dokumentation der bisherigen
Tatigkeiten, Nachweise Uber Managementfahigkeiten sowie
Vorstellungen Uber die Rektoratsfihrung in Relation zum Profil und zur
weiteren Entwicklung der Kunstuniversitat Linz , enthalten.

Die Universitat strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen in
Leitungspositionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrticklich
zur Bewerbung auf.

Die Bewerbungen sind bis spatestens 20.Janner 2007 an die
Vorsitzende des Senats Univ. Prof. Mag. arch. Elsa Prochazka,
Universitat fur kinstlerische und industrielle Gestaltung Linz, Hauptplatz
8, 4010 Linz zu richten. Die Teilnahme an einem Hearing als Bestandteil
der Bewerbung wird vorausgesetzt.

Fahrtkosten und sonstige Aufwendungen, die in Zusammenhang mit der

Bewerbung stehen, werden nicht vergitet.
www.ufg.ac.at

Univ. Prof. Mag. arch. Elsa Prochazka
Vorsitzende des Senats
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